
 

 
OFFRE D’EMPLOI 

Entraîneur régulier 
 

L'Association de soccer de Matane (A.S. Matane) est un organisme sans but lucratif dédié à 

l'encadrement du soccer depuis des années. Chaque année, près de 250 jeunes de 5 à 17 ans y 

évoluent dans un environnement structuré et intégré au niveau régional et provincial.                      

Notre priorité : le développement physique et personnel de chaque joueur. 
**Le genre masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte** 

 

Mandat du poste 

Sous la supervision du directeur technique, l'entraîneur passionné et engagé encadre ses équipes lors de 

la saison estivale qui se déroule du 1er mai au 1er septembre 2026. L’entraîneur anime les séances 

d’entraînement, encadre les joueurs lors des pratiques et contribue activement au développement des 

jeunes athlètes. Il devra promouvoir un environnement sécuritaire, respectueux et motivant, favorisant 

le plaisir, la progression et l’esprit d’équipe. 

 

Sommaire des tâches et responsabilités 

●​ Mise en place de la saison estivale sur les plateformes du club 

●​ Animer les séances d’entraînement fournies par le club 

●​ Assurer le développement technique et collectif des joueurs 

●​ Favoriser un climat d’apprentissage positif et respectueux 

●​ Participer aux rencontres d’entraîneurs et formations internes 

●​ Veiller au respect des règlements et des valeurs du club 

●​ Collaborer avec les autres entraîneurs pour assurer la cohérence du développement 

Note : Cette description contient des éléments caractéristiques nécessaires à l’identification du poste, 
mais ne constitue pas une énumération limitative des tâches à accomplir. 

Exigences du poste : 

●​ Avoir 13 ans au 1er mai de l’année en cours. 

●​ Expérience en tant que joueur·se au soccer ou entraîneur·e dans un sport 

●​ Intérêt marqué pour le développement des jeunes 

●​ Disponibilité pour les entraînements en soirée durant la semaine et certains événements les fins 

de semaine 

●​ Capacité à travailler en équipe 

●​ Sens des responsabilités et professionnalisme 
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Compétences recherchées, aptitudes et atouts : 

●​ Leadership positif 

●​ Capacité à motiver et encadrer des jeunes 

●​ Bonne communication 

●​ Organisation et autonomie 

●​ Esprit d’équipe 

●​ Dynamisme et passion pour le sport 

 

Postulez en envoyant votre lettre de motivation à : dt@asmatane.ca 
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